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BANDO COOP2030

Il Edizione
Finalita, obiettivi e dotazione finanziaria

Coopfond, fondo mutualistico di Legacoop, e Banca Popolare Etica, al fine di supportare la
transizione e il riposizionamento strategico delle cooperative verso modelli di sviluppo
sostenibile, lanciano la seconda edizione del programma sperimentale di accelerazione
ed affiancamento COOP2030, destinando un plafond di 6.650.000 euro.

COOP2030 & un programma di accelerazione per lo sviluppo di progettualita innovative a
favore della transizione sostenibile, con una particolare attenzione alle strategie di
adattamento ai cambiamenti climatici, alle politiche energetiche, in particolare all’utilizzo e
alla produzione di energia da fonti rinnovabili, allimpatto sociale su target di popolazione
fraqgili e alla riduzione degli impatti ambientali delle attivita svolte. Il programma prevede 4
fasi, ognuna delle quali & propedeutica alla prosecuzione dell’accelerazione.

NOTA BENE: I'accesso alla fase 1 & soggetto alle regole e ai criteri di valutazione descritti
nel presente avviso, differentemente I'accesso alle fasi successive sara vincolato alle
verifiche di merito e qualita progettuale di Coopfond e Banca Etica.

Di seguito la descrizione specifica del programma e delle fasi.

FASE 1 — SELEZIONE - BEAUTY CONTEST

Tramite I'apertura di un concorso di idee saranno raccolte e valutate le candidature. A
partire dai criteri di valutazione previsti, saranno selezionate le 10 migliori proposte le quali
accederanno al percorso di affiancamento e accelerazione successivo.

FASE 2 — ACCELERAZIONE — SOSTENIBILITA INTEGRALE

Le 10 cooperative selezionate saranno premiate con un percorso gratuito di
accelerazione di 8 settimane da parte delle 3 societa di consulenza partner del Bando,
costruito in base alle esigenze di ciascuna singola iniziativa. Il percorso parte dall’idea
progettuale proposta nella Fase 1 con I'intenzione di arrivare alla fine del percorso avendo
elaborato un piano integrale di transizione verso la sostenibilita, sulla base di analisi
scientifiche e robuste delle attivita e degli impatti della cooperativa. |l valore del suddetto
servizio & valutato in € 15.000.

Alla fine delle 8 settimane, ciascuna cooperativa produrra un piano di sviluppo/transizione
della cooperativa che preveda una strategia integrale di sostenibilita elaborata con la
definizione di precisi indicatori d’impatto e un’annessa pianificazione economico
finanziaria. La data entro cui inviare questo piano € il 06/07/2025. |l Piano sara valutato da
Coopfond e Banca Etica in ottica di un eventuale specifico finanziamento
allimplementazione. Banca Etica si rende comunque disponibile a valutare le richieste di
finanziamento collegate alle progettualita presentate, anche qualora le stesse venissero
valutate come non idonee per la successiva “Fase 3”. Coopfond si rende disponibile, nel
caso il plafond destinato non fosse esaurito, a valutare le richieste di finanziamento lungo
la graduatoria con I'obiettivo di impiegare I'intero plafond.

FASE 3 — SVILUPPO - INVESTIMENTO



BOZZA DI LAVORO

COOPFOND

L=GACOOP

Qualora il progetto di sviluppo venisse valutato positivamente, a fronte delle verifiche di
sostenibilita, la cooperativa potra beneficiare di un co-finanziamento finalizzato a
sostenere I'avvio del progetto, che includera I'idea iniziale e potenzialmente altre attivita
propedeutiche alla implementazione della strategia integrale di sostenibilita. Sara facolta
dei finanziatori di proporre alla cooperativa una ulteriore raccolta di provvista finanziaria
presso fondi di finanza di impatto specializzati tramite la presentazione del piano di
sviluppo aggiornato dell’iniziativa. La fase di sviluppo avra durata massima di 7 anni, e
prevede il co-finanziamento di Coopfond e Banca Etica per un massimo del 70%
dellinvestimento totale previsto. Ciascuna richiesta verra valutata secondo le ordinarie
procedure di valutazione, con alcune premialita associate (si veda sotto “Forme e modalita
di finanziamento”).

FASE 4 — REPORT E MONITORAGGIO IMPATTI

Durante la fase di sviluppo e al termine, Coopfond e Banca Etica supporteranno le
cooperative nel fornire dati rilevanti finalizzati a misurare e monitorare gli impatti prodotti
dalle cooperative, come da piano approvato ex-ante. A tal fine le cooperative potranno
compilare il Questionario Socio Ambientale sulla Piattaforma del Credito di Banca Etica
cosi da raccogliere informazioni tanto sul profilo di responsabilita sociale, come sugli
impatti generati dal progetto proposto.

Soggetti beneficiari

Il programma e rivolto a cooperative associate a Legacoop, di tutti i settori, in regola con il
versamento dei contributi associativi e del 3% a Coopfond, con un andamento in
sostanziale equilibrio economico patrimoniale e finanziario.

Criteri di valutazione

Le candidature ammissibili saranno valutate dai partner del progetto secondo i seguenti
criteri:

- Qualita della proposta e sua coerenza con gli obiettivi del Bando Coop2030

- Solidita economico-finanziaria e capacita di investimento

- Composizione del team dedicato allo sviluppo dell’iniziativa

- Quota di co-finanziamento alle fasi di accelerazione e sviluppo da parte della
cooperativa beneficiaria

- Volumi di impieghi gia in essere da parte di Coopfond nella cooperativa beneficiaria
(che limitano la possibilita di intervento del Fondo)

- Rispetto dei requisiti di intervento massimo del Fondo da parte della cooperativa
beneficiaria

- Capacita di impatto del bando COOP2030 nel percorso evolutivo della cooperativa
beneficiaria
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Premialita

Verranno considerate le seguenti condizioni di premialita:

% di co-finanziamento impegnato dalla cooperativa in fase di domanda
rating ESG di Banca Etica
score ESG Synesgy

Sede legale della cooperativa ubicata in una delle regioni di coesione, i.e.
Mezzogiorno, Marche o Umbria

% di donne nella compagine sociale
% di donne tra chi ha ruoli di responsabilita/coordinamento
% di donne tra i membri del consiglio di amministrazione

Messa in atto di politiche occupazionali inclusive che promuovono un'occupazione
femminile duratura e di qualita, da parte della cooperativa

Impegno della cooperativa per assumere una % di donne superiore alla soglia
nazionale per il settore specifico

Impegno della cooperativa per incrementare considerevolmente la % di donne
lavoratrici rispetto allo scenario di partenza

Valutazione su prodotti/servizi offerti dalla cooperativa, sul se e come siano
appositamente pensati per arrecare beneficio alle donne e/o alle ragazze che
lavorano in cooperativa o che beneficiano dei suoi servizi/prodotti

Gestione da parte della cooperativa di centri di accoglienza per i rifugiati

Assunzione di almeno 1 rifugiato con un contratto della durata di almeno 1 anno da
parte della cooperativa

Offerta di posti di formazione/tirocinio ad almeno 1 rifugiato da parte della
cooperativa

Possesso di quote di capitale della cooperativa per almeno per il 25% da parte di 1
o piu rifugiati

Presenza di almeno 1/4 dei dirigenti/persone con ruoli di responsabilita e/o
coordinamento che sono rifugiati, in cooperativa
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Forme e modalita di finanziamento

Si prevede di co-finanziare la Fase 3 SVILUPPO tramite i seguenti strumenti finanziari:
= Per Coopfond: interventi in SFP al tasso da Regolamento e/o Prestiti senza
garanzie al tasso del 2% fisso e spese di istruttoria da Regolamento, del valore
massimo di € 500.000 per singola iniziativa, all'interno di un plafond massimo di €
1.500.000 (ad esaurimento, lungo la graduatoria)
= Per Banca Etica: Prestiti al tasso Euribor 3 mesi flat, spese di istruttoria 0,1%,
all'interno di un plafond massimo di € 5.000.000

Modalita di invio della richiesta e documentazione

Le domande dovranno essere presentate online attraverso la piattaforma
bandocoop2030.it

Il bando sara aperto dal 03/06/2025 al 06/07/2025.

Per partecipare e necessario compilare on line il modulo di candidatura.

Documentazione richiesta

ANAGRAFICA

- Ragione Sociale:

- Partita IVA:

- Indirizzo Sede Legale:

- Contatti:

- Legale Rappresentante e suoi dati anagrafici:

- Responsabile del progetto:

- Breve descrizione dell’attivita:

- Indicare a quale settore Legacoop ¢ iscritta la cooperativa:

SOCI E DIPENDENTI DELLA COOPERATIVA (ALLA DATA DELLA RICHIESTA)
Numero di dipendenti della cooperativa:

- Numero di soci della cooperativa:

- Numero di soci under 40:

- Numero soci donne:

SOSTENIBILITA

- Compilazione obbligatoria del Questionario Socio Ambientale di Banca Etica (da richiedere tramite
mail indirizzata a impattovsa@bancaetica.com) (upload)

- Compilazione obbligatoria del Questionario Synesgy offerto da Coopfond (upload)

PROPOSTA PROGETTUALE (5000 caratteri per punto, circa 3 pagine)
1 EXECUTIVE SUMMARY (quali sono i principali tratti del piano di investimento proposto? come si
caratterizza la strategia di sostenibilita proposta dalla cooperativa?)

2 PROFILO DELLA COOPERATIVA (cosa fa la cooperativa? dove? principali clienti? tipologia di
commesse/contratti? quali sono i suoi tratti distintivi rispetto al mercato di riferimento? quali le caratteristiche
che le hanno permesso di crescere negli anni? le competenze principali che possiede, in termini di persone?
ci sono dinamiche finanziarie o economiche che caratterizzano I'attivita della cooperativa?)

4
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3 SETTORE DI RIFERIMENTO (quali sono le caratteristiche principali del settore in cui opera oggi la
cooperativa? principali sfide? punti di forza del settore? scenari evolutivi del settore?)

4 AMBIENTE COMPETITIVO (quali sono le variabili che determinano la qualita del prodotto / servizio?
quale é la lista delle dimensioni e fattori su cui si compete con altre imprese del settore?)

5 STRATEGIA DI TRANSIZIONE SOSTENIBILE (perché la cooperativa intende sviluppare questo
investimento? a quale strategia sottende questo progetto? cosa vuole ottenere la cooperativa con questo
investimento, in termini di sostenibilita?)

6 PIANO DI AZIONE PER LA TRANSIZIONE, OBIETTIVI, RISULTATI ATTESI (quali sono i principali
obiettivi nel medio-lungo termine, del progetto di investimento? quali i risultati attesi nel breve e medio
termine? quali azioni sono necessarie per ottenere quei risultati? con quali risorse? quali indicatori e quali
procedure verranno messi in campo per la misurazione degli obiettivi del piano di transizione?)

7 MAPPA STAKEHOLDER (chi sono i principali portatori di interesse della cooperativa? e di questo
progetto? che rilevanza hanno per questo progetto? quali influenze possono esercitare sul progetto?)

8 GANTT DI PROGETTO

9 PIANO ECONOMICO FINANZIARIO (piano dettagliato degli investimenti e delle coperture

finanziarie; Conto Economico Previsionale, Stato Patrimoniale Previsionale e Piano dei Flussi Triennali;
descrizione dei presupposti economici e patrimoniali, i.e. prezzi, quantita, costi unitari per i beni di consumo
e i profili professionali impegnati, ecc. Per la pianificazione economico-finanziaria € possibile usare il modello
PEF Coopfond allegato)

Documenti da allegare:

- Certificato Synesgy

- Questionario Socio Ambientale di Banca Etica compilato
- PEF

- Bilancio consuntivo 2022

- Bilancio consuntivo 2023

- Bilancio previsionale 2024

- Copia Documento Rappresentante Legale

- Statuto

- Visura aggiornata

- Autocertificazione componenti CDA e/o soci maggioranza non parenti (Format allegati)



